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Recrutez des apprentis
de I’Ecole Supérieure de Vente
et de Management

Parce gu’ils sont maitres de leur avenir,
soyez maitre de leur apprentissage.

G CCI PARIS ILE-DE-FRANCE
EDUCATION
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-------------- La transformation écologique, la digitalisation
des activités et I'intégration de I’intelligence artificielle sont
des enjeux capitaux et un véritable levier de développement
pour les entreprises. SUP de V leur consacre une part
importante dans ses cursus de formation, de méme qu’aux
soft skills, compétences comportementales nécessaires pour

les recruteurs

L’établissement propose une
palette de formations de haut
niveau a finalité professionnelle,
dédiées aux fonctions vitales de
'entreprise : les métiers de la
vente, du chiffre, du management,
des ressources humaines et de la
qualité, sécurité, environnement.

L'implantation de I’école sur

5 campus en ile-de-France,
I'inscrit dans une dynamique de
territoires en pleine expansion
et tournés vers I'avenir. Un 6¢
campus, digital, permet aux
apprenants de se former a
distance et a leur rythme.

Les écoles de la Chambre
de Commerce et d’Industrie
Paris ile-de-France

Chefs d’entreprises, décideurs,
apprentis, étudiants ou encore
salariés, la CCI Paris Tle-de-France
est engagée aux cotés de tous
ceux qui font avancer I'’économie
régionale.

Elle agit concretement et innove
au quotidien pour faire entendre

............................................................ ))

la voix des entreprises, favoriser
leur croissance, former des
hommes et des femmes aux
défis de demain, faire grandir
les projets d’entreprise et
promouvoir la région capitale
pour accroitre son rayonnement.
La raison d'étre du groupe
éducatif CCl Paris IdF Education
est de « faire grandir tous les
talents, tout au long de la vie

et de s’engager ensemble pour
contribuer au développement
responsable des entreprises et
des territoires ».

Les écoles du groupe
éducatif CCI Paris-lle-de-
France Education :

ESCP Business School « HEC
Paris « ESIEE IT » SUP de V
CFA des Sciences FERRANDI
Paris « GOBELINS ISIPCA -
ESSEC « UTEC * La FDME

Une réelle expertise
en matiere de formation
et une efficacité prouvée
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Des valeurs fortes

respect, investissement, esprit
d’équipe, professionnalisme
et désir de transmettre

Accompagnhement
et suivi

des équipes pédagogiques tout
au long de l'apprentissage

3300

apprentis et étudiants en formation
50% Bac+5, 30% Bac+3, 20% Bac+2

35 ans

d’expertise en apprentissage

88%

de réussite aux examens en 2025

95%

de taux de satisfaction
des maitres d’apprentissage en 2025

28 000 alumnis

alumni.supdev.fr

5 Campus

Paris Montparnasse
Saint-Germain-en-Laye
Rambouillet
Enghien-les-Bains
Cergy-Pontoise

1 Campus digital

Pour un enseignement adapté
aux enjeux personnels




Formations mixtes initial/apprentissage

Bac Bac +2 Bac +3 Bac +5

Bachelor Marketing Vente et Gestion @

BUSINESS R L]
SCHODL ¢ année en initial avec stage a I'étranger

puis 2:¢meet 3¢Me gnnée en initial ou en apprentissage

DCG - Dipléome de comptabilité et de gestion e IrEmiE SRS

( X}
n . [ X )
Bachelor Chargé des Ressources Humaines @ . ., o
1 année en initial avec stage,
[
. . S puis 2¢me année en initial
1ére année en initial avec stage, .
. . ) S . ou en apprentissage
puis 2éme et 3°me année en initial ou en apprentissage

Formations 100% en apprentissage

Bac Bac +2 Bac +3 Bac +5
®. .88 FRANCE - - _ “ “
M ‘. competences
N— Bachelor Marketing Vente @@
et Gestion
[ ]
) o Bachelor Responsable de
~ BTS Neégociation et - Développement Commercial @
Digitalisation de la Relation Ingénieur d’Affaires
’ XXX 9
Client PP

Bachelor Responsable de

Marketing, Vente ) . . I
Ingénierie d’Affaires 1 ) Développement Commercial Manager Marketing Digital, Communication
e BTS Management Commercial 3 I'International ®
ommerce srati . .
Opérationnel ° Manager de Dévelopement des affaires en
[ X ) . f
BTS Professi Bachelor Responsable Commercial Agrobusiness
Immrgbeilsizlroens en Agrobusiness L]
° (]
Bachelor Responsable Commerce
[ X )

Bachelor Chargé des Ressources Humaines @
[

Manager en Stratégie et Développement
des Ressources Humaines

Ressources Humaines
[ XN ]

Bachelor Chargé des Ressources
Humaines @
[ X N J

Développement Bachelor Qualité, Santé, Sécurité, Manager Qualité, Sécurité, Environnement
Durable Environnement @@
Qualité Yo [ X )

D - Dinld L ilite
DCG - Diplome de Comptabilité et Gestion @ See 1 ome;ug:glt?;r: e CempElsflits

Déposez votre offre de poste
en apprentissage via notre site :

Gestion A -
Bachelor Control de Gest
Comptabilité BTS Comptabilité et Gestion senerem g ee Tesen o
([ X J
i DCG - Dipléme de Comptabilité
BTS Gestion de la PME etGestion
(X J

Licence Gestion des Organisations

Saint-Germain-en-Laye @® Rambouillet Enghien-les-Bains @® Paris ® Cergy-Pontoise O Online Classement Eduniversal Q Bac+3 Bac+5



Nos partenariats académiques

Plus de 20 formations universitaires du BUT aux Masters spécialisés.

uvsQae

UnINars Tf:-.m---.-uu.n

SUP de V est partenaire de plusieurs composantes

de 'UVSQ - Université Paris Saclay, notamment I'ISM-IAE.

Dans ce cadre, SUP de V assure environ 30% des cours (modules

professionnalisants) ainsi que le placement des apprentis en
entreprise.

Nos entreprises partenaires
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g Alliance

SUP de V est membre de CY Alliance, regroupement

de 13 établissements d’enseignement supérieur valdoisiens, dont
CY Cergy Paris université, soucieux d’accompagner les étudiants
tout au long de leur parcours dans une perspective durable

a travers la triple promesse d’'une expérience de vie sur les
campus, d’'une pédagogie innovante et d’'une ouverture forte

a linternational.
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Notre accompagnement
pour que vous trouviez votre apprenti(e)

Stage Alternance

lls ont recruté nos apprentis

« Cela fait 23 ans que je travaille avec
I’école. L’accompagnement est réel, aussi
bien sur le plan administratif que dans

le suivi quotidien des jeunes. Tout est
parfaitement organisé. »

Cyril FOUQUET
Délégué d’Agence
MMA

« En termes d’accompagnement, par
rapport a d’autres écoles, SUP de V est
trés présente dans la relation entreprise-
école et c’est trés rassurant pour les
tuteurs. »

Ludivine DOUILLET
Responsable RH
VALEO

« Ce que j’apprécie chez SUP de V, c’est
la qualité des profils étudiants. C’est
tout naturellement que je poursuis notre
collaboration année aprés année. »

Bertrand THIERY
Ingénieur Commercial
Atlas COPCO

« Recruter des apprentis SUP de V est un
gage de sérieux et de qualité de par son

affiliation avec la Chambre de Commerce
et d’Industrie. »

Isabelle BOSLAND
Responsable ADV France et International
DIEHL METERING

Premier emploi

Formation salariés

Recrutez facilement

Rencontrez nos jeunes talents qualifiés et engagés grace a:
* Nos évenements, nos « Job Dating »

e La participation aux jurys et aux événements étudiants

* La mise en avant de vos offres d’emploi, de stage
et d’apprentissage

Découvrez PApprentithéque, notre « job board » simple
et rapide, laissez-vous guider sur :
https://recruteur.supdev.fr/index.php/login

Recrutez sereinement

Choisissez de vous faire accompagner par une équipe
dédiée qui va:

* Mettre a votre disposition un référent local

e Choisir la formation la mieux adaptée

* Proposer les candidats en adéquation avec le poste
et le profil recherché

« Développer avec vous votre politique d’alternance

* Mettre en ceuvre le contrat d’alternance et la relation OPCO

Valorisez votre marque employeur

Faites connaitre votre entreprise et vos métiers en:

* Multipliant les rencontres (visites entreprises, Business
Game, journées RSE...)

* Collaborant avec nos responsables pédagogiques pour
enrichir les enseignements

¢ Gagnant en visibilité locale (participation a la vie du
campus)

Formez-vous avec nous

Confiez-nous la montée en compétences de vos salariés :

* Professionnalisez 'accueil d’un apprenti avec le parcours
Maitre d’Apprentissage

* Montez en compétences grace a un module court
* Devenez expert grace a nos certifications et nos diplémes

* Valorisez votre expérience, donnez un nouvel élan a votre
carriére ou reconvertissez-vous grace a la VAE

Pour aller plus loin : formationcontinue@supdev.fr
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Déposez une offre de poste en apprentissage
via notre formulaire sur www.supdev.fr
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SUPsV

Vente et Management

Contact

supdev.fr

entreprise@supdev.fr .
P @sup Campus accessibles aux personnes

L ]
01391078 78 LE\ en situation de handicap

Qualiopi » LUCIE Y Région
processus certifié \ ¥ - eduniversal * ﬂedeFrance * ok

= ERLPUBLIGUE FRANCAIST \._./ UNION EUROPEENNE
La certification qualité a été délivrée a SUP de V au titre
des catégories d’actions suivantes : Une école de
- actions de formation @ CCI PARIS ILE-DE-FRANCE
EDUCATION

- actions permettant de valider des acquis d’expérience
La certification qualité a été délivrée a la (Cl Paris-lle-de
France au titre des actions de formation par apprentissage

SUP de V mars 2026
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